
 
 
 

Vergütungen und Urlaubsregelung  

für Lehrlinge in den Elektrohandwerken 
 
 
Mit Ausbildungsbeginn Aug./Sept. 2009 gelten nachfolgende Verbandsempfehlungen 

für die monatlichen Lehrlingsvergütungen in den Elektrohandwerken (ausgenommen 

Informationselektronik): 

 

          

1. Lehrjahr  € 390.00 

2. Lehrjahr  € 460,00 

3. Lehrjahr  € 540,00 

4. Lehrjahr  € 610,00 

 

 

Mit Ausbildungsbeginn Aug./Sept. 2009 gelten nachfolgende Verbandsempfehlungen 

für die monatlichen Lehrlingsvergütungen für Informationselektroniker: 

 

1. Lehrjahr  € 290,00 

2. Lehrjahr  € 360,00 

3. Lehrjahr  € 410,00 

4. Lehrjahr  € 500,00    

 

Die Anpassung gilt auch für bestehende Lehrverträge. 

 

 

Für die Urlaubsregelung besteht weder ein Tarifvertrag noch eine 

Verbandsempfehlung. Daher gilt die gesetzliche Urlaubsregelung nach 

Bundesurlaubsgesetz bzw. Jugendarbeitsschutzgesetz: 

 

 

unter 16 Jahre   30 Werktage Jahresurlaub 

mindestens 16 Jahre  27 Werktage Jahresurlaub  gemäß § 19 JArbSchG 

mindestens 17 Jahre  25 Werktage Jahresurlaub 

 

mindestens 18 Jahre  24 Werktage Jahresurlaub  gemäß § 3 BUrlG 

 

 

Die wöchentliche Ausbildungszeit beträgt gemäß § 8 (1) JarbSchG 40 Stunden pro 

Woche. 

 

 

 

 
Rendsburg, April 2009 


